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Werken met MS Teams

Volume speakers: kun je ons horen?

Chat: stel je vragen aan de facilitator(s) 
(inhoudelijk) of de host (over geluid) via de 
chat

Hand omhoog: als je iets via de microfoon 
wilt vragen

Audio: zet je microfoon uit als je niet aan het 
woord bent

Chat
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Kennismaking
Wat is je naam? Wat is je verwachting?
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Jouw webinarteam van vandaag

Marianne Juk Nanne Martinus
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Hoe ontwikkel jij jezelf en verhoud je je 
tot veranderingen?



© Andrew Lothian, Insights, Dundee, Schotland, 2006. Alle rechten 
voorbehouden. 

INSIGHTS, INSIGHTS DISCOVERY en het INSIGHTSWIEL zijn gedeponeerde 
handelsmerken.

Wie ben ik?

Compass Leermodule – Aan de slag! – paragraaf 1.2
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© Andrew Lothian, Insights, Dundee, Schotland, 2006. Alle rechten 
voorbehouden. 

INSIGHTS, INSIGHTS DISCOVERY en het INSIGHTSWIEL zijn gedeponeerde 
handelsmerken.

Jezelf kennen is het begin van alle
wijsheid

Compass Leermodule – Aan de slag! – paragraaf 1.2
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.

Inzicht in anderen
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Inzicht in jezelf 

Inzicht in anderen

Afstemmen en verbinding maken

Bruikbare interpersoonlijke strategieën 
ontwikkelen

Actie ondernemen
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Perceptie

Jij bekijkt de wereld 
door een andere bril 
dan anderen

Je kunt je perceptie
veranderen. Dat begint
met zelfinzicht
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Perceptie



Wat zie je?
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Perceptie – Stel je eens voor…

Je groep heeft een nieuwe manager en je 
komt haar net tegen op de gang. Ze loopt 
je straal voorbij zonder zelfs maar gedag 
te zeggen

Wat is het eerste dat bij je opkomt? 

Hoe voelt dat?
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De Insightskleuren
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Voorzichtig
Nauwkeurig
Analytisch

Gedetailleerd
Objectief

Je eigen kleurenmix
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Mensen met 
een voorkeur 
voor 
Helder Blauw…

willen de wereld 
om hen heen 
graag kennen 
en begrijpen

houden vast aan 
een afstandelijk 
en objectief 
standpunt

hechten waarde 
aan autonomie 
en intellect

zetten eerst 
alles goed op 
een rij voordat 
ze tot actie 
overgaan

willen graag 
eerst over alle 
juiste informatie 
beschikken voordat 
ze verder gaan
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Zorgzaam
Relatiegericht
Harmonieus
Ontspannen
Geduldig

Je eigen kleurenmix
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Mensen met 
een voorkeur 
voor 
Zacht Groen…

bekijken de 
wereld vanuit 
hun persoonlijke 
waarden en zetten 
alles af tegen 
wat belangrijk 
voor hen is 

streven naar 
harmonie en 
diepgang in 
hun relaties

zullen alles waar 
zij veel waarde 
aan hechten 
met hand en 
tand verdedigen

geven de 
voorkeur aan 
een democratisch 
proces waarin 
respect voor 
het individu 
centraal staat 

zorgen ervoor 
dat een ieders 
standpunt is 
gehoord en 
meegenomen 
in het besluit-
vormingsproces
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Dynamisch
Expressief
Enthousiast
Overtuigend
Visionair

Je eigen kleurenmix
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Mensen met 
een voorkeur 
voor 
Stralend Geel…

zijn een en al 
enthousiasme 
en moedigen 
anderen aan om 
mee te doen

genieten van 
en zoeken naar 
het gezelschap 
van anderen

zijn overtuigend, 
innemend en 
uitnodigend in 
de omgang met 
anderen

willen graag 
erbij betrokken 
worden

willen graag 
dat hun bijdrage 
wordt opgemerkt 
en gewaardeerd 
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Veeleisend
Vastberaden
Wilskrachtig
Doelbewust
Prestatiegericht

Je eigen kleurenmix
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Mensen met 
een voorkeur 
voor 
Vurig Rood…

houden van 
positieve actie 
en zitten op een 
duidelijke koers

hebben een 
krachtige en 
sturende 
uitstraling

zijn vasthoudend 
en vastberaden 
in hun focus 
op resultaat

zijn open en 
direct in de 
omgang met 
anderen 

streven naar een 
specifieke en 
tastbare uitkomst
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Insightskleuren op een goede dag

Objectief
Voorzichtig
Nauwkeurig
Analytisch

Gedetailleerd

Zorgzaam
Relatiegericht
Harmonieus
Ontspannen
Geduldig

Optimistisch
Dynamisch
Enthousiast
Overtuigend
Expressief

Veeleisend
Wilskrachtig
Vastberaden
Doelbewust
Prestatiegericht
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Pietluttig
Besluiteloos
Argwanend

Koud
Afstandelijk

Insightskleuren op een slechte dag

Passief
Traag

Afwachtend
Afhankelijk

Koppig

Opgewonden
Chaotisch
Indiscreet
Pronkerig
Overhaast

Agressief
Controlerend
Gedreven
Dominant
Intolerant
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Jouw persoonlijke kleurenmix
In de chat ontvang je een link.

Maak de vragenlijst die je in 
de link tegenkomt.

https://www.bemotion.nl/Quic
kScan_BeMotion_5/scan5a.p
hp?t=16213451534a8075300
08e503cb0a4fa7636108ffd89
d67374

Je hebt 15 minuten de tijd.
Lees de instructie goed.

De uitslag: 
Noteer de volgorde van de 
kleuren voor jezelf.

https://www.bemotion.nl/QuickScan_BeMotion_5/scan5a.php?t=16213451534a807530008e503cb0a4fa7636108ffd89d67374
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Ervaar de dynamiek

Vertel over jouw kleurenpalet
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De Jungiaanse voorkeuren
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De Jungiaanse voorkeuren

‘Elke vooruitgang 
en elke prestatie van 

de mens staat in 
verbinding met een 

vooruitgang in 
zelfbewustzijn’
– Dr. Carl G. Jung



© The Insights Group Ltd, 2009-2020. All rights reserved.

De bewustzijnsinstellingen - hoe reageer je?

Introversie
Rustig

Opmerkzaam

Naar binnen gericht

Verdieping

Eén-op-één

Gereserveerd

Beschouwend

Bedachtzaam

Voorzichtig

Extraversie
Spraakzaam

Betrokken

Naar buiten gericht

Verbreding

Groepsgericht

Stralend middelpunt 

Actiegericht

Uitgesproken

Gedurfd
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De rationele functies - hoe kom je tot 
een besluit?

Denken
Formeel

Onpersoonlijk

Analytisch

Afstandelijk

Objectief

Sturend

Competitief

Resoluut

Taakgericht

Voelen
Informeel

Persoonlijk

Instinctief

Betrokken

Subjectief

Flexibel

Accommoderend

Ambivalent

Relatiegericht
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Denken

Voelen

Introversie Extraversie

Van Jung naar Insights –
van voorkeuren naar kleuren
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Van Jung naar Insights –
van voorkeuren naar kleuren

Introversie
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Van Jung naar Insights –
van voorkeuren naar kleuren

Extraversie
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Van Jung naar Insights –
van voorkeuren naar kleuren

Denken
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Van Jung naar Insights –
van voorkeuren naar kleuren

Voelen
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Helder Blauw
Combinatie van Introversie en Denken:
Taakgericht
Kalm onder druk
Bedachtzaam
Objectief

Zacht Groen
Combinatie van Introversie en
Voelen: 
Diepgang
Reflectie
Harmonie
Consensus

Vurig Rood
Combinatie van Extraversie en Denken: 

Gericht op actie
Past logica toe
Focus op feiten

Werkt graag snel

Stralend Geel
Combinatie van Extraversie en Voelen: 

Netwerken en gezelligheid
Houdt van afwisseling

Werkt graag met anderen
Innemend

Jungiaanse voorkeuren en de kleuren
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De irrationele functies – hoe neem je waar?’

Intuïtie
Globaal 

Gericht op de toekomst 

Visualiserend 

Onvoorspelbaar 

Fantasievol 

Conceptueel 

Grote lijnen

Abstract 

Spontaan

Gewaarworden
Specifiek

Gericht op het heden 

Realistisch 

Consequent

Nuchter 

Praktisch 

Nauwkeurig 

Feitelijk 

Stap-voor-stap
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Noteer wat 
er in je opkomt bij 
de volgende slide: 
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Gewaarworden (S)

• Paard

• Zon

• Gras

• Oranje

Wat kwam er in je op?

Intuïtie (N)

• Vriendschap

• Open ruimte

• Vrijheid
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Het type herkennen
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Het type herkennen

Elke ontmoeting is een 
kans om te oefenen met 
het herkennen van de 
kleuren en het afstemmen 
op de voorkeuren van de 
ander
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Het type herkennen
Stap 1:
Denken ze hardop na? 
(Vurig Rood/ Stralend Geel) 
of
Denken ze na voordat ze iets zeggen? 
(Helder Blauw/Zacht Groen)?

Stap 2:
Lijken ze wat formeler/taakgericht? 
(Helder Blauw/Vurig Rood) 
of
juist informeler/relatiegericht? 
(Zacht Groen/Stralend Geel)?

Formeel

Informeel

Rustig
(Denken na 
voordat ze 

iets zeggen)

Spraakzaam
(Denken

hardop na)
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Ga op onderzoek…

E-mails
Wat kun je afleiden uit de 
schrijfstijl van de verzender? 
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CommentLike Share

72 16 Comments

Jaz – 1st
Associate Consultant

Sukhi – 1st
Business Development Manager

Write a post

Find People, jobs and…

Hoi

Geweldige vraag, fijn om je te lezen! Ik
vind ‘t heerlijk, virtuele koffiekransjes, 
remote chillen, bijpraten met lui die ik al 
tijden niet heb gesproken! J Helemaal
goed dus, behalve dat ‘social 
distancing’ (grrrrr!) 
Blij dat winkels weer gewoon alles op 
voorraad hebben. Dat was echt
DRAMA! Totale paniek dat ik geen
water of pleepapier meer zou hebben… 
lol! Laat iets van je horen! Grtz

Het type 
herkennen
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Hoi

Geweldige vraag, fijn om je te lezen! Ik vind
‘t heerlijk, virtuele koffiekransjes, remote 
chillen, bijpraten met lui die ik al tijden niet
heb gesproken! J Helemaal goed dus, 
behalve dat ‘social distancing’ (grrrrr!) 
Blij dat winkels weer gewoon alles op 
voorraad hebben. Dat was echt DRAMA! 
Totale paniek dat ik geen water of pleepapier
meer zou hebben… lol! Laat iets van je 
horen! Grtz
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CommentLike Share

72 16 Comments

Mags – 1st
Executive Coach

Sukhi – 1st
Business Development Manager

Write a post

Find People, jobs and…

BAU eigenlijk, ben m’n to-do lijst aan t 
afwerken. Sommige punten duren
langer dan gedacht, maar m’n man 
doet boodschappen dus die hoef ik niet
te doen. 

Laten we datum prikken voor over een
paar weken. 

Stay safe

Het type 
herkennen
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BAU eigenlijk, ben m’n to-do lijst aan t 
afwerken. Sommige punten duren langer
dan gedacht, maar m’n man doet
boodschappen dus die hoef ik niet te doen. 

Laten we datum prikken voor over een paar
weken. 

Stay safe
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CommentLike Share

72 16 Comments

Mags – 1st
Executive Coach

Sukhi – 1st
Business Development Manager

Write a post

Find People, jobs and…

Ik geniet van de rust en ruimte. Heb
aantal taken die waren blijven liggen
kunnen afwerken.

Ik ben aan het uitzoeken wat het beste
platform is om virtuele sessies te
draaien. Zoom lijkt degelijk, maar ik
weet niet zeker of het optimaal veilig is.

Ik moet ook nog bekijken hoeveel de 
verschillende platforms kosten.

Het type 
herkennen
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Ik geniet van de rust en ruimte. Heb aantal
taken die waren blijven liggen kunnen
afwerken.

Ik ben aan het uitzoeken wat het beste
platform is om virtuele sessies te draaien. 
Zoom lijkt degelijk, maar ik weet niet zeker
of het optimaal veilig is.

Ik moet ook nog bekijken hoeveel de 
verschillende platforms kosten.
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CommentLike Share

72 16 Comments

Mags – 1st
Executive Coach

Sukhi – 1st
Business Development Manager

Write a post

Find People, jobs and…

Hee, alles gaat goed met ons, lief dat je 
het vraagt. Fijn om eindelijk wat tijd met 
elkaar te kunnen doorbrengen, maar ik
mis wel de rest van de familie. Hoe 
gaat het met jou en je gezin? Hoop dat
het goed gaat en dat iedereen gezond
is en blijft. Laat me vooral weten als ik
iets voor je kan doen. Weet dat ik er
voor je ben – chat, Facetime, Skype, 
Whatsapp – kijk maar wat je het liefst
hebt. 
Zorg voor jezelf en tot gauw. 

Het type 
herkennen
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Hee, alles gaat goed met ons, lief dat je het 
vraagt. Fijn om eindelijk wat tijd met elkaar
te kunnen doorbrengen, maar ik mis wel de 
rest van de familie. Hoe gaat het met jou en
je gezin? Hoop dat het goed gaat en dat
iedereen gezond is en blijft. Laat me vooral
weten als ik iets voor je kan doen. Weet dat
ik er voor je ben – chat, Facetime, Skype, 
Whatsapp – kijk maar wat je het liefst hebt.

Zorg voor jezelf en tot gauw. 
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Afstemmen en verbinding maken
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Helder Blauw

Goed voorbereid en grondig zijn

NIET luchthartig doen over 
belangrijke kwesties

Vurig Rood

Direct zijn en ter zake komen

NIET aarzelen of vaag zijn

Stralend Geel

NIET te veel details

Vriendelijk en sociaal zijn

Zacht Groen

NIET dwingen om snel 
te beslissen

Geduldig en ondersteunend zijn

Afstemmen en verbinding maken
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Persoonlijke ontwikkeling

We zijn wat we bij 
herhaling doen

Uitblinken is dan geen 
speciaal optreden meer, 
maar juist heel gewoon

Hoe geef jij je 
ontwikkeling vorm?
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…en je reis gaat verder…

Welke nieuwe 
inzichten heb 
ik opgedaan 
over mijzelf?

Hoe stem ik mijn 
gedrag af?

Wat waardeer ik 
aan de stijlen 
van anderen?

Wat is mijn 
belangrijkste 

actiepunt?



Kijk voor een terugblik op de
Flevolandse Omgevingswet-weken binnenkort op

omgevingswetflevoland.nl

https://omgevingswetflevoland.nl/

